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TMC

Head Start Migrante y Temporal
Reunion Especial del Concilio Politico
Llamada por Teléfono
4 de Junio del 2010

1. BIEN VENIDA
Maria Rios, Presidente del Concilio Politico, dio la bien venida a todos y llamo la reunién a la orden a las 5:11 P.M.

2. PASAR HSTA/INTRODUCCIf)N/FIRMAS
Maria Rios procedid con pasar lista y establecer quérum.

MIEMBROS PRESENTE POR TELEFONO

Maria Rios, Presidente-Wintergarden Region

Leeann Benavides, Vice Presidente-Wintergarden Region
Cristina Perez, Secretaria-Wintergarden Region

Karla Valdez, Tesorero-Rio Grande Valley Region

Raul Alvarez, Oficial de Orden-Wintergarden Region

Ana Artiaga, Miembro-Wintergarden Region

Nydia Palomo, Miembro-Wintergarden Region

Matilde Gutierrez, Miembro-Rio Grande Valley Region

Elizabeth Ibarra, Miembro-Rio Grande Valley Region

Maria Ramirez, Miembro-Western Region

Blanca Ramirez, Miembro-Indiana Region

Luis Degollado, Miembro-UMOS

Anita Cuevas Lomas, Representante de la Comunidad -Wintergarden Region
Richard Langford, Representante de la Comunidad-Ohio Region
Edward Cortez, Representante de la Comunidad-Western Region

INVITADO
Reverendo Chester Phyffer, Miembro de la Mesa Directiva de TMC

MIEMBROS AUSENTE

Odalis Zuniga, Miembro-Rio Grande Valley Region

Angel Gonzalez, Miembro Member at Large-Rio Grande Valley Region
Michelle Contreras, Miembro Member at Large-Rio Grande Valley Region
Ismael Perez, Miembro Member at Large-Ohio Region

Marta Soto, Miembro Member at Large-Ohio Region

Jesus Cardoza, Representante de la Comunidad-Indiana Region

Edith Martinez, Representante de la Comunidad-Rio Grande Valley Region

PERSONAL

Néstor Atkinson, Director del Programa de MSHS

Norma Ybarra, Vice Presidenta de Recursos Humano
Alicia Yanez, Directora de Asociacion con la Familia

Edna Valdez, Secretaria de MSHS para el Concilio Politico

Teniendo doce (12) miembros presente establecid un quérum.

3. ASUNTOS PARA APROBAR
Politicas de Empleo HR 200:
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1- Politica y Procedimiento para el Anuncio de Trabajo

2- Declaracion de Politica y Procedimiento de Reclutamiento

3- Declaracion de Politica y Procedimiento para Transferencia Temporal, 2010 Paquete de

Proceso de Transferencia Temporal

4- Declaracion de Politica de Revision y Seleccion
Norma Ybarra, Vice Presidente de Recursos Humanos, presento y explico las politicas de empleo como estan
incluidas en HR 200 que incluye seccidn 1- Politica y Procedimiento para el Anuncio de Trabajo; 2- Declaracién de
Politica y Procedimiento de Reclutamiento; 3- Declaracién de Politica y Procedimiento para Transferencia
Temporal, 2010 Paquete de Proceso de Transferencia Temporal; 4- Declaracion de Politica de Revision y
Seleccion. Los empleados de TMC tendran la oportunidad para solicitar o transferir a un puesto disponible segin
las politicas, y procedimientos, y requisitos alistados. También se proveera al empleado la informacién sobre
puestos abiertos en curso para la posibilidad de ser traslados de trabajo antes de que las otras fuentes sean
usadas para contratar para esos puestos como seguir el proceso alistado en esa politica y procedimiento.
Cristina Perez hizo la mocion para aprobar las Politicas de Empleo 200 de Recursos Humano, seccién uno al cuatro
que incluye el Paquete de Proceso de Transferencia Temporal, como fue presentado. Ana Arteaga secundo la
mocion. No se presento discusién o preguntas. Mocion pasa unanimemente.

CIERRE
Ana Artiaga hizo la mocion para terminar la reunion. Elizabeth Ibarra secundo la mocién. Moci6n pasa
unanimemente. La reunién termino a las 5:27 P.M.
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IMMUT
Head Start M|g rante y Temporal
Reunidn Especial del Concilio Politico

RESUMEN DE DECISIONES POR EL CONCILIO POLITICO
4 DE JUNIO DEL 2010

POLITICAS DE EMPLEO HR 200: APROBADO

1- POLITICA Y PROCEDIMIENTO PARA EL ANUNCIO DE TRABAJO

2- DECLARACION DE POLITICA Y PROCEDIMIENTO DE RECLUTAMIENTO

3- DECLARACION DE POLITICA Y PROCEDIMIENTO PARA TRANSFERENCIA
TEMPORAL, 2010 PAQUETE DE PROCESO DE TRANSFERENCIA TEMPORAL

4- DECLARACION DE POLITICA DE REVISION Y SELECCION

APROBADO POR ( ‘/fiat/mj QM

NOMBRE/TITULO

FECHA DE APROBACION (O “/(7 =

FECHA
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